Lurse’
Benchmark-Kalender 2027

Halbleiter Vergltung Juni 01.01.2027  Januar - Méarz
Information Technology Vergutung Juli 01.01.2027  Januar - Marz
Versicherungswirtschaft Vergiitung Juni 01.01.2027  Januar - Mérz

Bitte setzen Sie
eMCS DAX30+/MDAXplus Verglitung August 01.04.2027  April - Mai sich bei Interesse

mit uns in

Riickversicherer Vergltung September 01.06.2027 Mai - Juli Verbindung.
Chemie- und Pharmaindustrie Vergitung September  (01.06.2027  Mai - Juni

Engineering Dienstleister
(Automotive)

Kundenservice Center
findet turnusgemal 2028 wieder statt

Vergitung August 01.01.2027 Marz - Juni

Verg[_]tung Mai Januar - Marz

"Wergltungsbenchmarks inklusive Netzwerktreffen im festen Teilnehmerkreis

Cross Industry
inklusive Netzwerktreffen und neuen Vergiitung Ende August 01.01.2027  Mérz - Juni 3.850 €
Funktionen speziell fiir die Energiebranche
Trends in Vergiitung und HR

e ke Verglitung Ende August Mai - August kostenlos

Firmenwagen und Mobilitat Qualitative

findet turnusgemall 2029 wieder statt Studie DI IS) MElISATI R

Flr die Erstteilnahme an einer Studie/einem Club berechnen wir einmalig eine Setup-Gebtihr (inkl. Servicepauschale?) von 1.450 €

SAMBA (Strategisches Arbeiten mit Benchmark-/Auswertungen) Workshop bei Ihnen vor Ort 4.950 €

zur Interpretation und Nutzung von Benchmark-Ergebnissen oder virtuell iznzﬁl'si?vsiiig?uesnchalez

BENCHMARK*
Individuelle Auswertungen auf Basis lhrer Benchmark-Daten

nach Aufwand

Arbeitskreis Personal
Bedeutende personal- und vergiitungspolitische Themen stehen im Fokus dieses Arbeitskreises.

Firmenwagen und Mobilitat
Expert:innen aus HR und Fuhrpark-Management diskutieren in diesem Netzwerk Herausforderungen und Lsungen.

Pay-Equity-Analyse Bitte setzen Sie

sich bei Interesse
Marktbewertung mit uns in
Erhalten Sie mit einer individuellen Marktbewertung aussagekraftige Marktdaten zu Einzelfunktionen bzw. Verbindung.
Funktionsgruppen.

2 Auf Basis der abzurechnenden Beratungsleistungen erheben wir eine Servicepauschale von acht Prozent zzgl. der jeweils
geltenden Umsatzsteuer. Diese Gebiihr dient der Abgeltung von Support- und Verwaltungskosten. Wir behalten uns vor, die
Pauschale anzupassen, sofern sich der Leistungsumfang oder der administrative Aufwand wesentlich verandert. Eine
Anpassung erfolgt stet nur nach vorheriger Abstimmung und mit lhrem Einverstandnis.

Lurse HR Consulting GmbH / Winkhauser Str. 15 / 33154 Salzkotten / www.lurse.de / benchmark@lurse.de
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